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ก ำหนดผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ 

จัดท ำแบบฟอร์มกำรรำยงำน 

รวบรวมข้อมูลพื้นฐำน CDS 

เขียนรำยงำน ตัวบ่งชี้ 5.1 , 5.4  
ระดับมหำวิทยำลัย 

ก ำกับติดตำมให้หน่วยงำนรำยงำน 
(SAR) ก่อนวิพำกษ์ 

 

จัดโครงกำรประชุมวิพำกษ์ SAR  
ระดับมหำวิทยำลัย 

 

รวบรวมรำยงำนหลังจำกวิพำกษ์ 

เริ่มต้นท ำงำน 

จัดท ำเล่มรำยงำน (SAR) ฉบับสมบูรณ์ 

1 วัน 

1 วัน 

1 วัน 

1 วัน 

2 วัน 

1 วัน 

3 วัน 

3 วัน 



มาตรฐานและข้ันตอนปฏิบัติงาน…การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับมหาวิทยาลัย..... 

รายละเอียดขั้นตอน วิธีการตรวจสอบ  
ผู้รับผิดชอบ 
(ชื่อบุคลากร) 

ผู้ตรวจสอบ 
เอกสารอ้างอิง 

1. ก าหนดผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ี 
จัดท ำแบบฟอร์มรำยชื่อ

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ระดับมหำวิทยำลัย
และจัดท ำบันทึกขอควำมอนุเครำะห์
รำยชื่อจำกหน่วยงำนผู้รับผิดชอบตัว
บ่งชี้ รวบรวมรำยชื่อเพ่ือจัดท ำค ำสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมกำรผู้รับผิดชอบตัว
บ่งชี้ ระดับมหำวิทยำลัย ประจ ำปี
กำรศึกษำ เพ่ือก ำหนดผู้รับผิดชอบแต่
ละตัวบ่งชี้และจัดท ำบันทึกเสนอลง
นำมค ำสั่ง เสนอหัวหน้ำงำนตรวจสอบ
ควำมถูกต้อง เสนอผู้อ ำนวยกำรกอง
นโยบำยผ่ำนเรื่อง และเสนอผู้ช่วย
อธิกำรบดีลงนำม 

-แบบฟอร์มรำยชื่อ
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ระดับ
มหำวิทยำลัย 
-บันทึกขอควำมอนุเครำะห์
รำยชื่อจำกหน่วยงำน
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ 
-ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำร
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ระดับ
มหำวิทยำลัย ประจ ำปี
กำรศึกษำ 
-จัดท ำบันทึกเสนอลงนำม
ค ำสั่ง 

นำงสำวกำนติมำ   -หัวหน้ำงำนมำตรฐำนและ
จัดกำรคุณภำพ 
-ผู้อ ำนวยกำรกองนโยบำย
และแผน 
-ผู้ช่วยอธิกำรบดี 

2. จัดท าแบบฟอร์มการรายงาน 
ด ำเนินกำรจัดท ำแบบฟอร์มกำร

รำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) 
ระดับมหำวิทยำลัย ให้เป็นไปตำม
เกณฑ์คู่มือประกันคุณภำพกำรศึกษำ
ภำยใน มหำวิทยำลัยรำชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมรำชูปถัมภ์   
พ.ศ. 2562 ระดับมหำวิทยำลัย 

แบบฟอร์มรำยงำนกำร
ประเมินตนเอง (SAR) 
ระดับมหำวิทยำลัย 

นำงสำวศิริวรรณ สุข
แซว 

-ผู้อ ำนวยกำรกองนโยบำย
และแผน 
-ผู้ช่วยอธิกำรบดี 

3. รวบรวมข้อมูลพื้นฐาน CDS 
จัดท ำแบบฟอร์มกำรรำยงำน

ข้อมูลพ้ืนฐำน CDS และจัดบันทึก 
ขอควำมอนุเครำะห์ข้อมูลจำก
หน่วยงำน 

-แบบฟอร์มกำรรำยงำน
ข้อมูลพื้นฐำน CDS  
-จัดบันทึกขอควำม
อนุเครำะห์ข้อมูลจำก
หน่วยงำน 

นำงสำวศิริวรรณ สุขแซว -ผู้อ ำนวยกำรกองนโยบำย
และแผน 
-ผู้ช่วยอธิกำรบดี 

4. ก ากับติดตามให้หน่วยงาน
รายงาน (SAR) ก่อนวิพากษ์ 
ด ำเนินกำรจัดท ำบันทึกขอให้

หน่วยงำนผู้รับผิดชอบรำยงำนกำร
ด ำเนินงำนประกันคุณภำพฯ และ
รวบรวมจัดท ำรูปเล่มรำยงำนกำร
ประเมินตนเอง (SAR) ระดับ

-บันทึกขอให้หน่วยงำน
ผู้รับผิดชอบรำยงำนกำร
ด ำเนินงำนประกันคุณภำพ 
-รำยงำนกำรประเมิน
ตนเอง (SAR) ระดับ
มหำวิทยำลัย 

นำงสำวศิริวรรณ สุขแซว -ผู้ช่วยอธิกำรบดี 
-รองอธิกำรบดี 



มหำวิทยำลัย 
5. เขียนรายงาน ตัวบ่งชี้ 5.1 , 5.4

ระดับมหาวิทยาลัย 
ด ำเนินกำรจัดท ำรำยงำนตัวบ่งชี้ 

5.1 และ 5.4 ระดับมหำวิทยำลัย ซ่ึง
งำนมำตรฐำนเป็นผู้รับผิดชอบ เสนอ
ผู้ช่วยอธิกำรบดี และรองอธิกำรบดี 

-รำยงำนกำรด ำเนินงำน  
ตัวบ่งชี้ 5.1 , 5.4 ระดับ
มหำวิทยำลัย 
 

นำงสำวศิริวรรณ สุขแซว -ผู้ช่วยอธิกำรบดี 
-รองอธิกำรบดี 

6. จัดโครงการประชุมวิพากษ์ SAR
ระดับมหาวิทยาลัย 
ด ำเนินกำรเขียน กนผ.04 

โครงกำรประชุมวิพำกษ์ SAR ระดับ
มหำวิทยำลัย และจัดโครงกำร 

-กนผ. 04 โครงกำร
ประชุมวิพำกษ์ SAR 
ระดับมหำวิทยำลัย 
- 
 

งำนมำตรฐำนและ
จัดกำรคุณภำพ 

-หัวหน้ำงำน 
-ผู้ช่วยอธิกำรบดี 
-รองอธิกำรบดี 

7. รวบรวมรายงานหลังจากวิพากษ์ 
รวบรวมรำยงำนจำกผู้รับผิดชอบ

ตัวบ่งชี้หลังจำกวันวิพำกษ์ SAR หำก
คณะกรรมกำรฯ มีกำรปรับปรุงแก้ไข 

-รำยงำน 18 ตัวบ่งชี้ นำงสำวศิริวรรณ สุขแซว -ผู้ช่วยอธิกำรบดี 
-รองอธิกำรบดี 

8. จัดท าเล่มรายงาน (SAR) ฉบับ
สมบูรณ์ 
   ด ำเนินกำรจัดท ำเล่มรำยงำน 
(SAR) ฉบับสมบูรณ์ เสนอผู้ช่วย
อธิกำรบดี และรองอธิกำรบดี
ตรวจสอบก่อนน ำจัดท ำรูปเล่มส่ง
คณะกรรมกำรตรวจประเมินคุณภำพ 

รำยงำน (SAR) ฉบับ
สมบูรณ์ 

นำงสำวศิริวรรณ สุขแซว -ผู้ช่วยอธิกำรบดี 
-รองอธิกำรบดี 

 


